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“We verbeteren het dagelijkse leven in steden en gemeenten
door het bedenken en uitvinden van veilige, slimme en duurzame
mobiliteitsoplossingen die voor iedereen toegankelijk zijn.”
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Q. Veiligheid: Keolis Industrialiseert en "‘ Vermindering en optimaliseren
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@ @ Permanente vormingen & opleidingen Hernieuwbare energie & elektrificatie
Beleid en preventie rond thema agressie ®.3~® In kaart brengen van stakeholders
‘ ' Testen noodprocedures elektrificatie Q Communiceren over duurzaamheid
Opvolgen absenteisme en aanwezigheidsbeleid l J ] Met klanten en leveranciers de productieketen
in functie van dienstverlening verduurzamen, verduurzamen aankoopbeleid
@ Innovatieve mobiliteitsoplossingen Q{ Organiseren events delen kennis en expertise
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Voor vragen over het duurzaamheidsbeleid kan je terecht bij de communicatiedienst van Keolis Belgium: communication@keolis.be




